
POLÍTICA INTEGRADA DE SEGURIDAD,
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ENERGÍA

ISO 45001 ISO 9001 ISO 14001 ISO 50001

�*�R�R�G�\�H�D�U���G�H���&�K�L�O�H���6���$���,���&�������G�H�G�L�F�D�G�D���D���O�D���P�D�Q�X�I�D�F�W�X�U�D���G�H���Q�H�X�P�£�W�L�F�R�V���G�H���S�D�V�D�M�H�U�R�V���\���F�D�P�L�R�Q�H�W�D���U�D�G�L�D�O�����P�D�Q�L�Ë�H�V�W�D���T�X�H���V�X��
Sistema de Gestión Integrado está alineado con la Política Global de Operaciones Responsables siendo sus principales 
pilares: Responsabilidad Corporativa, Resiliencia Operativa, Seguridad y Salud, Prevención de Lesiones y Calidad del 
Producto.

�(�V���S�R�U���H�V�W�R���T�X�H�����*�R�R�G�\�H�D�U���G�H���&�K�L�O�H���6���$���,���&���J�D�U�D�Q�W�L�]�D���V�X���F�R�P�S�U�R�P�L�V�R���F�R�Q��

1. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y deterioro de la salud, 
respetando la vida y la integridad física y psicosocial de las personas, eliminando peligros, reduciendo riesgos y promoviendo 
una cultura preventiva.
2. Asegurar la participación, consulta y diálogo de los trabajadores y sus representantes en materias de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, fortaleciendo el compromiso y la mejora continua del Sistema de Gestión Integrado.
3. Promover ambientes de trabajo inclusivos, equitativos y diversos, libres de discriminación, violencia y acoso, incorporando 
el enfoque de género y diversidad en nuestras actividades y decisiones.
4. Garantizar la calidad de nuestros productos y servicios, satisfaciendo los requisitos aplicables y aumentando 
permanentemente la satisfacción de nuestros clientes mediante la mejora continua de nuestros procesos.
5.�� �*�H�V�W�L�R�Q�D�U���O�R�V���U�L�H�V�J�R�V���D�V�R�F�L�D�G�R�V���D���Q�X�H�V�W�U�D�V���D�F�W�L�Y�L�G�D�G�H�V���P�H�G�L�D�Q�W�H���O�D���L�G�H�Q�W�L�³�F�D�F�L�µ�Q���G�H���S�H�O�L�J�U�R�V�����H�Y�D�O�X�D�F�L�µ�Q���G�H���U�L�H�V�J�R�V����
�L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�µ�Q���G�H���F�R�Q�W�U�R�O�H�V���R�S�H�U�D�F�L�R�Q�D�O�H�V���H�I�H�F�W�L�Y�R�V���\���U�H�Y�L�V�L�µ�Q���S�H�U�P�D�Q�H�Q�W�H���G�H���V�X���F�X�P�S�O�L�P�L�H�Q�W�R���\���H�³�F�D�F�L�D��
6.�� �3�U�R�W�H�J�H�U���H�O���P�H�G�L�R���D�P�E�L�H�Q�W�H�����S�U�H�Y�H�Q�L�U���O�D���F�R�Q�W�D�P�L�Q�D�F�L�µ�Q�����X�V�D�U���H�³�F�L�H�Q�W�H�P�H�Q�W�H���O�R�V���U�H�F�X�U�V�R�V���Q�D�W�X�U�D�O�H�V���\���D�V�H�J�X�U�D�U���X�Q�D��
adecuada gestión de residuos.
7.�� �$�S�R�\�D�U���O�D���D�G�T�X�L�V�L�F�L�µ�Q���G�H���S�U�R�G�X�F�W�R�V���\���V�H�U�Y�L�F�L�R�V���H�Q�H�U�J�«�W�L�F�D�P�H�Q�W�H���H�³�F�L�H�Q�W�H�V���\���S�U�R�P�R�Y�H�U���H�O���G�L�V�H�³�R���\���R�S�W�L�P�L�]�D�F�L�µ�Q���G�H��
�L�Q�V�W�D�O�D�F�L�R�Q�H�V�����H�T�X�L�S�R�V�����V�L�V�W�H�P�D�V���\���S�U�R�F�H�V�R�V���T�X�H���F�R�Q�W�U�L�E�X�\�D�Q���D���P�H�M�R�U�D�U���H�O���G�H�V�H�P�S�H�³�R���H�Q�H�U�J�«�W�L�F�R��
8.�� �$�V�H�J�X�U�D�U���O�D���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L�G�D�G�����L�Q�W�H�J�U�L�G�D�G���\���F�R�Q�³�D�E�L�O�L�G�D�G���G�H���O�D���L�Q�I�R�U�P�D�F�L�µ�Q���\���G�H���O�R�V���U�H�F�X�U�V�R�V���Q�H�F�H�V�D�U�L�R�V���S�D�U�D���D�O�F�D�Q�]�D�U���O�R�V��
objetivos y metas del Sistema de Gestión Integrado.
9. Cumplir los requisitos legales aplicables, los requisitos de las partes interesadas y otros compromisos suscritos en 
materia de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente, Energía y Seguridad de Máquinas, Equipos y 
Herramientas Motrices.
10. Difundir y capacitar permanentemente a los trabajadores en materias del Sistema de Gestión Integrado y del Programa 
Preventivo de Seguridad en Máquinas, Equipos y Herramientas Motrices (PPSMEHM).
11.�� �,�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�U�����P�D�Q�W�H�Q�H�U���\���Y�H�U�L�³�F�D�U���H�O���F�X�P�S�O�L�P�L�H�Q�W�R���G�H�O���3�U�R�J�U�D�P�D���3�U�H�Y�H�Q�W�L�Y�R���G�H���6�H�J�X�U�L�G�D�G���H�Q���0�£�T�X�L�Q�D�V�����(�T�X�L�S�R�V���\��
Herramientas Motrices, asegurando controles operacionales, resguardos, sistemas de protección, bloqueo de energías 
�S�H�O�L�J�U�R�V�D�V���\���V�H�J�X�L�P�L�H�Q�W�R���G�H���O�D���H�³�F�D�F�L�D���G�H���O�D�V���P�H�G�L�G�D�V���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�G�D�V��
12. Asegurar la disponibilidad de la información y recursos necesarios para alcanzar los objetivos y metas establecidos 
en el Sistema de Gestión Integrado.
13. �0�H�M�R�U�D�U���F�R�Q�W�L�Q�X�D�P�H�Q�W�H���O�D���H�³�F�D�F�L�D���G�H�O���6�L�V�W�H�P�D���G�H���*�H�V�W�L�µ�Q���,�Q�W�H�J�U�D�G�R�����H�O���G�H�V�H�P�S�H�³�R���G�H���&�D�O�L�G�D�G�����6�H�J�X�U�L�G�D�G���\���6�D�O�X�G����
Medio Ambiente, Energía y los Programas Preventivos aplicables.
14. Utilizar el Sistema de Producción Goodyear (GPS) y sus pilares para fortalecer la resiliencia operacional, la prevención 
�G�H���L�Q�F�L�G�H�Q�W�H�V���\���H�O���G�H�V�H�P�S�H�³�R���V�R�V�W�H�Q�L�E�O�H���G�H���Q�X�H�V�W�U�D�V���R�S�H�U�D�F�L�R�Q�H�V��
15. Implementar sistemas internos efectivos de gestión���T�X�H���L�G�H�Q�W�L�³�T�X�H�Q�����F�R�Q�W�U�R�O�H�Q�����S�U�H�Y�H�Q�J�D�Q���\���H�O�L�P�L�Q�H�Q���O�D�V���Y�D�U�L�D�F�L�R�Q�H�V��
de los procesos, considerando riesgos y oportunidades antes de la ejecución de nuevas actividades, cambios o proyectos.
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